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VEDTÆGTER:
§ 1:
FORENINGENS NAVN:
FORENINGEN FOR SENHJERNESKADEDE BØRN OG UNGE
ADRESSE:
Kirkebroen 16

2650 Hvidovre

§ 2:
FORMÅL:

er at skabe gode vilkår for børn med senhjerneskade / erhvervet hjerneskade og deres nærmeste familie, i Danmark. 

Senhjerneskade / erhvervet hjerneskade definerer vi som, en pludseligt påvirkning af hjernen, som bevirker hjerneskade. 


§ 3:

AKTIVITETER:
- Sociale arrangementer, hvor børn med erhvervet hjerneskade kan møde ligesindede børn, forældre og andre pårørende.
- Oplysende og uddannende arrangementer for foreningens medlemmer og andre interesserede
- Samtaleaftener for pårørende
- Undersøgende og oplysende virksomhed om tilbud til senhjerneskadede børns: rehabilitering, genoptræning
skole, uddannelse, fritidsaktiviteter, udslusning til en "normal tilværelse", tilbud til "det hele barn"
- Oplysning om og erfaringer med: kommunal, amtslig og statslig støtte.

§ 4:

MEDLEMMER:

Medlemmer kan være personer, institutioner, virksomheder eller andre med interesse for foreningens formål.

Medlemskab træder i kraft ved betaling af kontingent.

Eksklusion af et medlem kan ske, når 2/3 af de fremmødte på generalforsamling stemmer herfor.

§ 5: 

KONTINGENT:

Fastsættes af bestyrelsen og opkræves 1 gang årligt i februar. Kontingentets størrelse må ikke skønnes, at være til hindring for indmeldelse.

§ 6:

GENERALFORSAMLING:

1) Den årlige ordinære generalforsamling holdes på centralt i Danmark  (Fyn) en lørdag  i februar eller marts og er foreningens højeste myndighed. Her tilstræbes afholdelse af dagsarrangement med dels foredrag, oplæg el lign. i tilknytning til Generalforsamlingen, som afsluttes med middag og fortsat debat, erfaringsudveksling.
Der indkaldes til generalforsamling ved brev til medlemmerne med mindst 3 ugers varsel.

Forslag til behandling, skal være afgivet skriftligt til formanden, senest 14 dage før generalforsamlingen. 

Dagsorden, revideret regnskab, samt budget udsendes senest 1 uge før generalforsamlingen.

Alle fremmødte personlige medlemmer har stemmeret.

Den daglige ledelse af foreningen varetages af en bestyrelse på 5 medlemmer og evt. 2 suppleanter.

Fast dagsorden for ordinær generalforsamling:

1) Valg af dirigent og referent

2) Formandens beretning

3) Kassereren forelægger revideret regnskab, til godkendelse

a. Fremlæggelse af budget for næste år.

4) Valg af bestyrelse

5) Valg af revisor 

6) Indkomne forslag

7) Kommende arrangementer

8) evt.

2) Ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen, eller når mindst 1/3 af medlemmerne skriftligt opfordrer hertil og samtidig meddeler bestyrelsen grunden hertil. 

Der skal indkaldes skriftligt med 14 dages varsel.

§ 7: 

BESTYRELSENS SAMMENSÆTNING:

Bestyrelsesmedlemmer vælges for 2 år ad gangen. I ulige år vælges 3 og i lige år resten. 

Revisor: 1 revisor vælges hvert år.

Bestyrelsen konstitutierer sig selv med formand, næstformand, kasserer og 2 bestyrelsesmedlemmer, og evt. 1-2 suppleanter. Bestyrelsen fastsætter selv reglerne for arbejdet.

Formands og kassererposten må ikke bestrides af samme person.

Bestyrelsesmedlemmer kan kun vælges blandt foreningens medlemmer.

Bestyrelsesarbejdet er ulønnet. Der ydes dog økonomisk støtte til dokumenterede udgifter, til feks. telefon og kørsel mm. 

Bestyrelsesmøder holdes efter behov.

Bestyrelsen kan nedsætte arbejdsgrupper / udvalg efter behov.

Der er mulighed for at etablere selvstændige kredse under foreningen.

§ 8:

ØKONOMI OG REGNSKAB:

Foreningen har en bankkonto, hvorigennem økonomien styres.

Kassereren aflægger regnskab for regnskabsåret, som følger kalenderåret.

Regnskabet revideres af foreningens revisor, inden den (ordinære) generalforsamling.

I det daglige er formand og kasserer ansvarlige. 

Foreningen tegnes ved økonomiske dispositioner (fra kr. 1.000) af både formand og kasser, i fællesskab.

Store økonomiske dispositioner, (beløb over kr.10.000) skal godkendes af bestyrelsen.

§ 9:

ÆNDRINGER AF VEDTÆGTERNE:

Kan kun vedtages med 2/3 af stemmerne på en generalforsamling.

§ 10:

FORENINGENS OPLØSNING:

Kan kun ske, hvis det vedtages med 2/3 majoritet på en generalforsamling med dette på dagsordenen. I tilfælde af foreningens opløsning tilfalder foreningens midler, den forening som bestyrelsen finder bedst tilgodeser medlemmernes interesser.

Foreningen er oprettet d. 10/12 2000, ved stiftende generalforsamling.

Bestyrelsen består af følgende personer:


Formand: 

Birgithe Veistrup-Petersen


Næstformand:
Klaus Lilltorp


Kasserer:

Susanne Lilltorp 

Bestyrelsesmedlem:
Jette Strother


Mette Hytholm

Heidi Johansen



Gitte Jensen

Lars Petersen

Revisor:

Kenn Petersen
Årligt kontingent er pt. fastsat til:

For personlige medlemmer - Kr. 25  

For institutioner og virksomheder - medlemskontingent x 10 – 250 kr.
Beløbet opkræves i februar.
Man skal være medlem for at kunne deltage i foreningens aktiviteter.
Indmeldelse: 
Indmeldelsesblanket kan sendes til foreningens adresse.

